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INTRODUCCION

lempre a la hora de preparar examenes nos asaltan la dudas

sobre si la evaluacion que realizamos es la correcta y nos

surgen ideas para intentar que la evaluacion sea mas efectiva
y menos sancionadora, mas fiable y menos subjetiva.

La evaluaciéon de una ensefianza que se pretende comunicativa, no
puede sequir midiendo exclusivamente el dominio de la
competencia linguistica, sino la capacidad de cumplir con unos
objetivos prefijados a principio de curso, siguiendo unos criterios
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establecidos y validos para todas las Escuelas, que determinen
donde se encuentra el minimo aceptable en cada uno de los
objetivos de los diferentes niveles para considerarlo alcanzado.

Por todo ello, la primera tarea a realizar serfa la elaboraciéon de una
programacion de objetivos detallada por niveles, en una de cuyas
partes se fijaran dichos criterios de evaluacion. Creo que pretender
unificar la evaluacién de los estudios en las Escuelas Oficiales de
Ildiomas sin pasar previamente por ahf serfa una tarea inutil y
deberiamos proponer una adaptacion de los contenidos minimos
publicados por Real Decreto en octubre de 1989 donde aparezcan
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mas detallados los objetivos especificos, los procedimientos para
llevarlos a cabo, los criterios de evaluacion y los minimos para cada
uno de ellos. Pero esto no se puede realizar sin el consenso de los
centros y de las autoridades educativas competentes.

;PARA QUE EVALUAR?

Generalmente, en el marco de una enseflanza institucionalizada
como es la de las Escuelas Oficiales de Idiomas, basicamente se
evalua con tres finalidades:

- pronoéstico: para ubicar al alumno al principio de cada curso
en el nivel adecuado segun su dominio de la lengua.(Pruebas
de nivel)

- diagnéstico: para quiar, corregir, remediar o verificar el
proceso de aprendizaje a lo largo del curso (pruebas frecuentes
sobre los contenidos, nociones y objetivos que se van
trabajando en las clases)

- sumativa: para determinar el grado de adquisicion de los
objetivos por parte de los alumno al final de un ciclo o curso'y
decidir si puede 0 no promocionar, si puede obtener un
determinado certificado.

Este ultimo tipo de evaluacion es necesariamente global, una vez
realizada deberfamos tener una imagen de conjunto de lo que un
alumno ha podido aprender, 0 incluso una vision de todo el grupo o
de todos los grupos de un mismo nivel. De hecho en ella nos
basamos para realizar les estadisticas de final de curso.
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Tiene por otro lado un valor administrativo, ya que determina
respecto a un programa institucional, donde se encuentra el alumno
y si puede recibir una determinada certificacion. Segun esto, en la
evaluacion sumativa no se compromete tan solo el profesor, sino
también el centro o incluso, en nuestro caso, el Ministerio de
Educaciéon. Por esta razobn me parece que es de una importancia
capital el llegar a una unificacion pero también el poder garantizar
que lo que estamos evaluando corresponde a lo que queremos
evaluary que los resultados de los examenes traducen el dominio de
los objetivos que aparecen en la programacion institucional.

CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION
FIABILIDAD

Una prueba, sea del tipo que sea debe ser fiable, es decir que la nota
obtenida por un alumno sea siempre la misma, independientemente
de quién la corrija, de las condiciones de la correccion y que no se
vea alterada por factores externos, como el favoritismo, el
cansancio, la comparacion con otros alumnos, u otros.

Esta objetividad se consigue facilmente en los tests de preguntas
cerradas, donde a cada item se le asigna una puntuacion y el
profesor no tiene mds que verificar si la respuesta es o no correcta y
sumar los puntos, pero a medida que la libertad de respuesta del
alumno es mayor, mayor es también la subjetividad a la hora de
evaluar una prueba.

Se puede, sin embargo, disminuir esa subjetividad de las pruebas de
expresion oral y escrita libres si se especifican claramente las
condiciones en las que se debe realizar la prueba: tiempo del que se
dispone, longitud (en caso de la redaccion),si se dara o no tiempo
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para la preparacion, contexto social o temporal en el que debe
realizarse la prueba, deben estar claros los criterios de medida par
dar una nota, qué puntos se le dara a cada uno de ellos, maximo de
errores permitidos y qué coeficiente le corresponde a cada criterio y
a cada prueba respecto a la nota global, todo fijado de antemano
para que la subjetividad del corrector influya lo menos posible.

VALIDEZ

Debe ser vdlida, es decir que mida aquellos aspectos que se ha
propuesto medir. Una prueba centrada sobre la correccion formal
no podrd medir el grado de adquisicion de un objetivo como:"
comunicarse por escrito, de forma elemental pero suficiente, con
instituciones civiles, empresas de servicios, etc.." (contenidos
minimos de ciclo elemental). Cuanto mds abierta es una prueba,
mas complejo es el objetivo que evalla, un ejercicio de eleccion
multiple, de emparejamiento o de completar huecos podra medir el
grado de adquisicion de conocimientos 0 un nivel elemental de la
comprension o de la aplicacion de lo que se sabe pero no la
expresion , por ejemplo, que es un objetivo mds complejo en el que
Intervienen mas habilidades mentales, como analizar, aplicar,
sintetizar.

PRACTICIDAD
Debe ser practica de manera que no sea tan complicada de llevar a
cabo que impida conseqguirla principal finalidad de toda prueba, que

es obtener una informacioén sobre el progreso de un alumno de una
forma mas rapida que sobre la observacion continuada en la clase.

; QUE EVALUAR?
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EVOLUCION DE LA ENSENANZA Y DE LA EVALUACION

Segun la teorfa estructuralista, mediante el dominio de las
estructuras de una lengua, se crean habitos que permiten el uso de
las mismas de manera autbnoma. Esta idea condiciond en su
momento el tipo de ensefanza de las lenguas extranjeras y la
elaboracion de pruebas que medfan el grado de maestria de los
sistemas morfosintactico, fonético y léxico. También se preocupaba
de los problemas de interferencia de la lengua materna, mediante
preguntas sobre frases aisladas en las pruebas de comprension oral
0 escrita, por ejemplo.

Pero de esta manera no se evalua la capacidad de un alumno de
desenvolverse de manera adecuada en lengua extranjera en una
situacion comunicativa determinada, se centraba en aspectos
linguisticos dejando de la lado los aspectos socioculturales o los
criterios de adecuacion.

Mas tarde, la gramatica generativa y transformacional si introdujo
este nuevo concepto de "capacidad”. Un alumno debe adquirir una
competencia gramatical (saber), de la que hablaban los
estructuralistas, y una competencia comunicativa (saber hacer:
reglas comunicativas, pragmaticas, aceptadas por una determinada
sociedad, adaptacion de un enunciado a una situacion). Cualquier
enunciado estd sujeto a reglas gramaticales pero también a reglas
convencionales determinadas, tiene una intencién y un efecto sobre
el que lo recibe. Se considera pues, que el dominio de una lengua
consiste en elaborar enunciados conformes a factores linguisticos y
extra-lingufsticos como la adecuacion a un contexto, a un registro de
lengua, a unas normas sociales...

Este aspecto es algo totalmente integrado en nuestro sistema de
ensefanza. De ahf que los contenidos de los nuevos métodos
siempre estén divididos en funciones y nociones que debemos hacer
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adquirir @ nuestros alumnos, y no solo presenten los aspectos
gramaticales o léxicos, pero desgraciadamente, pocas veces disefian
tareas de evaluacion adecuadas a los objetivos que pretenden. La
evaluacion o bien, pasa desapercibida o bien se cifie a l0s aspectos
lingufsticos del idioma.

LA EVALUACION DE OBJETIVOS

La adquisicion de la competencia comunicativa y gramatical, que
indica el grado de dominio de una lengua, tan sélo es evaluable
mediante la observacion del comportamiento del alumno, lo que es
capaz de hacer en relacion a las cuatro competencias comunicativas:
comprension oral, comprension escrita, produccion oral 'y
produccion escrita, en el seno de contextos sociolinguisticos
diversificados.

Un test solo serd valido si evalta el grado de adquisicion de los
objetivos del programa. La evaluacion ya no se podra hacer
sumando el numero de respuestas correctas en un test de
respuestas cerradas que pregunte sobre aspectos gramaticales, sino
mediante unos criterios que fijen los aspectos a evaluar para
determinar si un alumno ha logrado un cierto objetivo a través de la
observacion de la actuacion de aquél.

En un test de comprension oral o escrita, en el que cada ftem tenga
una sola respuesta, el criterio de evaluacion si puede ser el de la
respuesta correcta o incorrecta, pero en el caso de examenes de
produccion oral o escrita, la utilizacion de un cuadro de evaluacion
que refleje los criterios y la escala de apreciacion, resulta
iImprescindible si se quiere eliminar en lo posible la parte de
subjetividad que puede existir en este tipo de pruebas. Es asimismo
iImprescindible la utilizacion de un baremo con las diferentes notas
segun el grado de maestrfa que demuestre el alumno y 10s minimos
exigidos.
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Por ejemplo un objetivo general de ciclo elemental como:

- El alumno debe adquirir un nivel basico de competencia en la
expresion oral y escrita en la lengua objeto de estudio.

Se puede desglosar en varios objetivos especificos, unos
relacionados con la lengua oral y otros con la escrita. Deteniéndonos
en la lengua escrita, nuestro Real Decreto dice:

- Rellenar cuestionarios, formularios y en general los tipos de
Impresos mas habituales.

- Comunicarse por escrito, de forma elemental pero suficiente,
con instituciones civiles, empresas de servicios, etc.

- Escribir sobre temas de caracter general que conozca,
transmitiendo al menos la informacion basica.

A estos deberiamos afadir l1os que corresponden a la interaccion
social que se refieren a la adecuacion al contexto, a la actitud, pero
que en los contenidos minimos del Real Decreto aparecen de
manera aislada. Opino que deberfan estar integrados en los
objetivos generales y especificos, pero como no es asf lo daremos
por sobrentendido.

Podrfamos incluir ademads otros objetivos especificos que no
aparecen recogidos, COmo:

- Producir textos escritos con el fin de satisfacer necesidades
personales de comunicacion (invitaciones, peticiones,
felicitaciones, avisos, encargos...)
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- Producir textos escritos con una adecuada estructura logica
(introduccién, desarrollo 'y conclusion) , atendiendo a
diferentes necesidades (descripcion, narracion,
comparacion...) y a distintas intenciones comunicativas.

Este tipo de objetivos especificos entran mds en los detalles y dan
mas pistas para la elaboracion de los objetivos operacionales que
estarfan en estrecha relacion con las tareas a desarrollar durante las
clases y por lo tanto con las pruebas a elaborar para los exdmenes.
Un objetivo operacional como el siguiente serfa perfectamente
evaluable, mientras que cualquiera de los objetivos especificos
resefiados anteriormente lo serfa mas dificimente por su
ambigUedad, porque podria dar lugar a multitud de textos
diferentes y no podrfa ser evaluado de acuerdo a unos criterios
unicos, o incluso a diferentes interpretaciones por parte de varios
correctores:

- Después de haber realizado x actividades de este tipo en clase, el
alumno sera capaz de escribir en 30" y sin ayuda de ningun
documento, una carta dirigida a un amigo respetando las siguientes
consignas:

- poner encabezamiento y formulas de despedida

- hablar de: estado de salud, tiempo atmosférico, lo que ha
hecho la vispera, lo que espera realizar al dia siguiente.

- debera utilizar (presente, pretérito perfecto, imperfecto y
futuro).

La utilizacion de verbos de acciéon en la redaccion del objetivo es lo

gue permite poder mas tarde evaluar dicho objetivo, puesto que se
evalta si el alumno ha cumplido con lo que se pide.
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Ademas de establecer los objetivos operacionales, para completar el
disefio de la evaluacion deberfamos establecer un baremo de
correccibn mediante criterios que midan los diferentes niveles de
maestria del objetivo, y transformar dichos criterios en puntos, de
esta forma aportarfamos una caracteristica de fiabilidad a nuestra
prueba y una garantia de que la evaluacién va a ser muy parecida,
dentro de unos limites aceptables, sea quien sea el que la corrija o el
momento en que se realice.

He puesto un ejemplo de produccion escrita, pero no me voy a
extender mds sobre este aspecto. Mas tarde intentaré exponer como
podriamos evaluar las actividades de produccion oral para que sean
como he dicho anteriormente lo mas objetivas posible.

Si'la evaluacion examina el grado de consecucion de los objetivos y
éstos estan redactados de manera clara, sin dar lugar a varias
interpretaciones, determinando las condiciones en las que se deben
llevar a cabo, podemos pensar que estamos realizando una
evaluacion congruente con el tipo de ensefianza que se ha hechoy
esto determinarfa la validez de la primera. Debe haber por tanto
correspondencia entre el contenido del test y el objetivo, pero
también entre el objetivo del test y el aprendizaje. Cuando el
objetivo es demasiado general es dificil establecer una relacion de
causa-efecto entre lo que el profesor hace en un determinado
momento y la consecucion de un objetivo, esto no significa que no
exista esa relacion, solo que es dificil manifestarla, no estoy
invalidando pues, la forma de trabajar actual, solo pretendo decir
gue no podemos deducir una relacion evidente entre las actividades
de clase, los objetivos y la evaluacién, cosa que sf podrfamos hacer si
@sa programacion estuviera mas detallada.
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Este tipo de evaluacion, por objetivos, es el que me parece mas
adecuado para los niveles del primer ciclo, en los que la correccion
formal tiene un valor relativo respecto al verdadero objetivo que es
la comunicacion. Opino que en le ciclo superior se deberia dar
mayor importancia que en el anterior a la correccion formal,
teniendo en cuenta que el titulo que se consigue habilita para dar
clases, pero que no por ello se debe olvidar que también hay unos
objetivos comunicativos que conseguir y que sobre ellos habra que
centrar la evaluacion, aunque en los criterios de evaluacion se haga
mayor hincapié en los aspectos linguisticos.

Unos exdmenes que evallen las capacidades aisladas, sintaxis,
léxico, fonética, no deben por el contrario, dejar de hacerse, pero
quiza serfan mas Utiles durante el proceso de aprendizaje. Se podrfa
testar de esta manera el grado de adquisicion de los diferentes
contenidos que son necesarios par la consecucion de los objetivos y
poder pensar, de esta forma, en elaborar actividades de refuerzo de
aquellos aspectos que se compruebe que no Sse manejan
suficientemente bien. El alumno esta asf informado de su situacion,
de sus lagunas y de sus puntos fuertes y puede, individualmente,
reforzar aquello que se le sefiala.

Por todo o expuesto, me parece imprescindible comenzar por
modificar el Real Decreto de Contenidos Minimos, definiendo mas
detalladamente los objetivos y criterios de evaluacion para cada
unos de los ciclos, o bien realizar esa tarea a nivel de centro, para
gue al menos los profesores del mismo evalten segun los mismos
criterios.

FACTORES LINGUISTICOS Y EXTRA-LINGUISTICOS

Tal y como he expuesto en los dos puntos anteriores, en la
ensefanza de un idioma no sélo nos centramos en los aspectos
formales, sino que también intentamos transmitir otros factores que
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tienen que ver con la adecuacion del contenido a unas determinadas
normas sociales, a las intenciones del que habla o escribe y del que
escucha o lee. De hecho muchas veces tiene mds importancia este
aspecto que la correccion formal a la hora de que la comunicacion
sea un reflejo de lo que se ha querido comunicar, por ejemplo, si nos
equivocamos en la interpretacion de una frase irénica o si hablando
con un nativo confundimos los registros de lengua o las normas
sociales podemos molestarlo, rompiendo asf la comunicacion.

Habrfa que disenar pruebas que pudieran medir estos factores extra-
lingufsticos y la consecucion de los objetivos que se refieren a ellos, o
mas bien elaborar pruebas comunicativas de comprension o de
expresion en las que, como un componente mds, se comprobase i
el alumno es capaz de identificar estos temas y de utilizar los
recursos extra-lingufsticos de manera adecuada. Por todo ello este
punto debe también evaluarse, aparecer dentro de los criterios de
evaluacion y pensar en qué medida va a pesar en la calificacion
global.

Por otro lado si para conseguir la mayor objetividad posible en la
evaluacion de las pruebas abiertas intentamos previamente
establecer unas consignas que se deben seguir a la hora de realizar
la prueba (sobre el tiempo que se concede, el contexto en que se va
a producir la comunicacion, una guia con los aspectos a tratar, etc. )
deberemos tener en cuenta el grado de comprension y de fidelidad
a las consignas que se han determinado y que el alumno conoce
antes de realizar el examen. A este aspecto se le debera también
reservar un determinado coeficiente en la baremacion de la prueba.

IMPORTANCIA DEL ERROR
A veces, a la hora de dar una nota a un ejercicio, sobre todo de
expresion escrita u oral, nos sentimos influenciados por la cantidad
de faltas que aparecen en el mismo; sean del tipo que sean,
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gramaticales, fonéticas o comunicativas, y segun el numero,
penalizamos al alumno sin mas. No obstante, no todas las faltas
tienen la misma importancia ni se deben considerar como tales lo
gue puede haber sido una equivocacion o una falta de atencion.

¢ COMO EVALUAR?

La observacion sistematica del alumno, con ser fundamental, debe
ser completada con evaluaciones mas "objetivas", y en este sentido
habra que recurrir a diferentes pruebas.

Todos estamos de acuerdo en que se debe evaluar lo que se ha
realizado en clase, y si en ella se ha primado la comunicacion, las
pruebas deberan medir el uso del lenguaje en una situacion
comunicativa, pero esto no se puede hacer exclusivamente
mediante pruebas tradicionales, sino que éstas entraran a formar
parte de una evaluacion global de los objetivos.

Existen muchos tipos de tests:

- abiertos: para evaluar la produccion comunicativa oral y
escrita(redaccion, entrevista, resumen, argumentacion...)

- semi-abiertos: para evaluar el dominio en el uso del
vocabulario y de la gramatica (ftems para completar, para
transformar, textos con espacios en blanco, texto de
"closure")

- cerrados: para evaluar elementos aislados estructuras, para
verificar la comprension de contextos semanticos...(ejercicios
de relacionar, eleccion multiple, eleccion entre dos
posibilidades).
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Cuanto mas abierto es un test mayor es el margen de una
apreciacion subjetiva, y la dificultad para atribuirle una nota. Para
hacerlo habra que establecer unos criterios de apreciacion, que
tengan en cuenta las posibles faltas y su gravedad. Estos criterios
permitirfan elaborar una clasificaciéon por niveles a cada uno de los
cuales corresponderfa una nota que servirfa para calificar el examen.
En cada prueba deberfa elaborarse previamente el baremo de
correccion y los criterios que habra que tener en cuenta; a veces, Si
hay que tener muchas cosas en cuenta resultara algo dificil, aunque
se puede simplificar si por ejemplo se dispone de una tabla donde
aparezcan los diferentes aspectos a evaluar y las posibles
puntuaciones y tan sélo hay que rodearlos con un circulo.(ver ficha
para la evaluacion del oral)

Dependiendo de la complejidad del objetivo a evaluar o de la tarea a
realizar los baremos han de cambiar. En algun caso se puede incluso
exigir que no se cometa ningun error (ejercicios de memoria),
mientras que en otros habra que bajar el minimo de exigencia
(comprender las informaciones ofdas una sola vez en la radio) al
80% o0 al porcentaje que se crea oportuno. Lo que sf es importante
es que el baremo se haya fijado previamente y que el alumno lo
conozca antes de realizar la prueba.

PRUEBAS COMUNICATIVAS

Tras todo lo expuesto, nos parece que el mejor tipo de pruebas para
evaluar el aprendizaje de un idioma son las comunicativas, son las
que estan mas en relacion con la ensefianza que se realiza y con los

objetivos que se pretenden.

Deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

MarcoELE REVISTA DE DIDACTICA ELE I1SSN 1885-2211 —NUM. 13, 2011



- estar basadas en la interaccion, la lengua se usa como
respuesta a una necesidad o a una demanda, incluso cuando
se estd realizando una actividad aparentemente personal
como leer una novel o escribir un diario; pero lo mas habitual
es emplear la lengua en situaciones de comunicacion con
algun otro, y el éxito de esta estara condicionado al dominio
de las destrezas de comprension y expresion.

- tener un cierto margen de imprevisibilidad, el alumno debe
poder manejar la improvisaciéon porque la comunicacion real es
siempre imprevisible.

- estar muy contextualizada, la lengua siempre se usa dentro
de un contexto que incide en el tipo de formas linguisticas que
se usen.

- estar relacionadas con la vida real

- deben haberse realizado de algun modo similar en clase.

- las técnicas de evaluacion han de ser diversificadas, de tal
manera que reflejen la diversidad de facetas de la competencia
comunicativa.

- deben también ser, como hemos explicado mas arriba.
validas, fiables y practicas.

EVALUACION DE LA PRODUCCION ORAL

Tradicionalmente, la capacidad de expresion oral se fijaba en
aspecto exclusivamente linguisticos. pronunciaciéon, vocabulario,
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estructuras, fluidez, grado de comprension . Asi, por ejemplo la
escala de Harris, aun hoy muy utilizada para la evaluaciéon del oral,
tiene en cuenta estos aspectos para cada unos de 10s cuales propone
una escala de 0 a 5 segun el nivel de éxito, desde la competencia de
un nativo, hasta la de alguien que no conoce nada de la lengua,
pero no tiene en cuenta los aspectos extra-linguisticos; ademas, 10s
extremos de la escala nunca se utilizan, por lo que queda reducida a
tres niveles.

TIPOS DE PRUEBAS
Hay diferentes tipos de pruebas posibles segun la tarea que se le
pida al alumno sea mas sencilla 0 mas compleja. Propondremos para
su evaluacion una ficha tipo que habrd que adaptar a cada una de
las pruebas, pero que servira de marco para unificar Io mds posible la
calificacion.

Tareas de simples a mas complejas:

- producir las contestaciones dentro de un dialogo

- presentar su punto de vista sobre un tema sencillo

- lectura en voz alta de un texto preparado

- reaccionar oralmente de manera adecuada en una
determinada situacion  (saludos, mostrar su enfado,
defenderse...)

- defender su punto de vista, argumentar

- presentar las informaciones contenidas en un
documento(texto, imagen, grabacion...)

Tareas complejas:
- resumir un documento

- preparar una sintesis de documentos para realizar una
exposicion posterior

MarcoELE REVISTA DE DIDACTICA ELE I1SSN 1885-2211 —NUM. 13, 2011



- mantener una entrevista sobre un tema

Siguiendo los criterios establecidos segun los cuales la mejor forma
de evaluar a un alumno de forma global en un examen final es
mediante una prueba comunicativa, y tras haber establecido las
caracteristicas de dichas pruebas, habrfa que concluir que como
examen final, lo mejor serfa cualquiera de las pruebas que hemos
clasificado de mas complejas, por englobar varias de las estrategias
mentales necesarias para expresarse y por ser las mds cercanas a las
actividades de la vida real.

Para evaluar el oral nos fijaremos en cuatro aspectos para los que
hemos detallado una escala de puntuaciéon. pensada para el ciclo
elemental:

ADECUACION DEL CONTENIDO (léxico, factores extra-linguisiticos,
consignay):

3 PUNTOS:
la respuesta corresponde, en le contenido a lo que se le ha pedido.
Totalmente o con algunas excepciones, se ha elegido la respuesta
correcta.

2 PUNTOS:

la respuesta es adecuada en el contenido, corresponde a lo que se le
ha pedido, pero no serfa la habitual con un mejor nivel, no es la
mejor pero se puede entender.

1 PUNTO:

la respuesta es extrafia, inesperada, no contesta a lo que se le pide,
pero se entiende lo que dice. existe un posible error de
comprension. No se cifie al contexto o al registro que se le ha dado.
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O PUNTOS:
No puede entablar la comunicacion la mayoria de las veces, debe
volver a reformular las respuestas. No comprende facilmente lo que
se le pide.

COHERENCIAY FLUIDEZ:

3 PUNTOS:
La comunicacion es inmediata, desarrolla las ideas de manera fluida
y coherente, utilizando correctamente los referentes.

2 PUNTO:

Es necesario prestar una gran atencion a lo que dice, su discurso no
es muy fluido pero es coherente, debe reformular varias veces, pero
consigue establecer la comunicacion.

1 PUNTO:
NoO se expresa con claridad, no encuentra facilmente las palabras.
Confunde los referentes, no hay coherencia de ideas.

O PUNTOS:

Su discurso es entrecortado, pierde el hilo de la conversacion, no
utiliza adecuadamente los referentes, le cuesta mucho expresar
ordenadamente sus ideas, no consigue entablar la comunicacion,
hay que pedirle que repita.

CORRECCION FORMAL:
3 PUNTOS:

Respuesta correcta, casi en su totalidad, las faltas aisladas no
dificultan la comprension.
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2 PUNTOS:

Faltas de morfo-sintaxis que dificultan algo la comprension. Comete
algun error pero lo rectifica 0 no lo hace de manera reiterada, son
faltas que no se consideran basicas para este nivel.(ejemplo: uso de
subjuntivo con conjunciones no frecuentes, excepciones en 1os
femeninos o plurales, indefinido...)

1 PUNTO:

Comete reiteradamente faltas que demuestran el no dominio de las
estructuras que se detallan en la ficha de la prueba, entorpecen la
comunicacion (empleo correcto de los tiempos basicos. presente,
pasado futuro, preposiciones de lugar, interrogacion).

O PUNTOS:
Faltas que dificultan de tal manera la comprension que serfa
necesario volver a preguntar para verificar si ha entendido.

FONETICA:

3 PUNTOS:
No hay faltas o son ligeras interferencias de la lengua materna.

2 PUNTOS:
Faltas o interferencias parciales, pero que no molestan para la
comunicacion.

1 PUNTO:
Faltas frecuentes, pero en conjunto no exigen por parte del que
escucha una atencion excesiva.

0 PUNTOS:

La pronunciacion y entonacion estan tan deformadas que hay que
poner gran atencién para comprender, o se puede pensar que hay
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gue estar habituado a escuchar esas faltas para poder entender lo
que dice.

Este baremo se utilizard para evaluar, de forma separada, cada uno
de los objetivos que formen parte del examen pero, la fonética se
evaluara de forma global, al final de la entrevista.

PUNTUACION MAXIMA: 9 puntos

NIVEL MINIMO: 6 puntos

multiplicado por el numero de objetivos evaluados.
PUNTUACION MAXIMA DE LA FONETICA: 3 puntos

NIVEL MINIMO: 2 puntos

Se sumara a los otros apartados, pero una sola vez.

Para poder evaluar de manera mas comoda y eficaz, lo mejor serfa
gue la persona que estd evaluando no fuese la misma que habla con
el alumno. deberfan ser varios los que calificasen el examen par
poder tener un medio de comparar las notas y poder asf evaluar la
prueba misma.

La ficha de evaluacion podrfa ser la siguiente:

ALUMNO NOTA
ACTIVIDAD

OBJETIVO

ADECUACION DEL CONTENIDO 312|110
COHERENCIA FLUIDEZ 312110
CORRECCION FORMAL 312|110
OBJETIVO

ADECUACION DEL CONTENIDO 312|110
COHERENCIA FLUIDEZ 312|110
CORRECCION FORMAL 312110
FONETICA 312|110

MarcoELE REVISTA DE DIDACTICA ELE I1SSN 1885-2211 —NUM. 13, 2011




EJEMPLO DE FICHA PARA EN EXAMEN
ACTIVIDAD 1: Resumen

OBJETIVO A EVALUAR: Transmitir el resumen oral de un texto
escrito.

OBJETIVOS PROCEDIMENTALES:

- Discriminar subrayando las frases que expresan ideas diferenciadas
de las redundantes.

- Buscar la idea principal de cada parrafo.

- Clasificar las informaciones, pasando de las mds genéricas a las
mas particulares.

- Transferir el resultado a un esquema.

- Reorganizar la informacion en un minimo de frases, teniendo en
cuenta las reglas y los elementos que dan cohesion y coherencia a
un texto.

CONTENIDOS

GRAMATICALES
- comparacion

- empleo de los tiempos del pasado: imperfecto, pretérito perfecto,
pluscuamperfecto

- empleo del presente

- relaciones temporales: preposiciones, adverbios

LEXICOS

- vocabulario de la economfa, agricultura, industria
- cifras, proporciones
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MATERIAL
texto de Mosaigue 3 p. 34 sobre la evolucion del empleo a través de
la historia

CONSIGNAS
Tiempo de preparacion: 5

Tras la lectura en silencio de este texto durante 5', debera transmitir
oralmente en un numero minimo de frases un resumen expresando
las ideas principales explicitas e implicitas, contenidas en el texto, de
manera cohesionada.

Este ejercicio se basa en los objetivos de la programacion, se ha
realizado ya en clase, y la consigna refleja 10s pasos a sequiry 1o que
se le va a exigir en cuanto a coherencia, cohesion y que sea un
reflejo de las ideas del texto.

ACTIVIDAD 2: Conversacion con un miembro del tribunal
manteniendo una entrevista para consequir un empleo.

OBJETIVO ESPECIFICO: Participar de forma apropiada a la situacion
de comunicacién en conversaciones sobre su propio trabajo, familia
y cualquier tipo de informacion relevante.

OBJETIVOS PROCEDIMENTALES:

- Identificar el papel de cada uno de lo interlocutores y el contexto
de comunicacion.

- Adecuar la produccion oral al contexto, al interlocutor y al efecto
gue se quiera producir en él.

- Reaccionar a sugerencias 0 a preguntas

- Estructurar los enunciados teniendo en cuenta las caracteristicas
del discursos y dando cohesion al mismo.

MarcoELE REVISTA DE DIDACTICA ELE I1SSN 1885-2211 —NUM. 13, 2011

11



- Pedir informacion
CONTENIDOS

GRAMATICALES
- preposiciones de lugar

- tiempos verbales: pasado, presente y futuro

- hipotesis

- expresiones de tiempo: adverbios, preposiciones, Conjunciones...

LEXICOS

- cifras, hora

- educacion

- mundo laboral
- hobbies

CONSIGNA:
Tiempo de preparacion: 5

Deberd mantener una entrevista de unos 10" con el fin de ofrecerse
para un empleo, presentandose brevemente pero vendiéndose
como la mejor opcién y contestando al entrevistador que no conoce.

Presentara un CV donde figuraran:
- estudios realizados

- experiencia profesional

- situacion familiar

- hobbies, viajes

- expectativas en el trabajo

Pedird informacion sobre:

- condiciones del empleo. sueldo, horario, lugar
- tipo de trabajo, tareas que conlleva

- laempresa
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- cobmo conocer el resultado de la entrevista y dejard una via de
contacto.

CONSIGNAS PARA EL ENTREVISTADOR:

Habra que hacerle hablar sobre sus experiencias pasadas, no solo
laborales, algun viaje o anécdota. Cuando hable sobre esto o sobre
sus gustos 0 hobbies intentar que compare la vida en el campo y la
ciudad o las costumbres de dos pafses o dos actividades deportivas
muy diferentes.

El trabajo es como jefe de la seccion de charcuterfa de un
hipermercado, con plena disponibilidad para viajar y para trabajar
los fines de semana. El sueldo sera a discutir segun la experiencia
profesional y con incentivos segun el trabajo realizado cada mes.

Durante la prueba, los profesores que estuvieran evaluando van
tomando nota de los errores que perciben y los pueden anotar en
los diferentes apartados, al final podran puntuar cada aspecto
rodeando con un circulo el numero correspondiente segun los
criterios expuestos anteriormente y teniendo en cuenta lo que se le
ha pedido al alumno en las consignas de la prueba.

La puntuacion de todo el examen tendra los siguientes baremos:

- puntuacién maxima: 21 puntos
- minimo para aprobar: 14 puntos

Tras haber puntuado la prueba se procedera a la comparacion con
las notas de los demds examinadores. En la pasada evaluacion del
mes de febrero, la coincidencia de las notas entre los dos
examinadores que estaban calificando las pruebas ha sido superior
al 90%.
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Si la evaluacion se realiza siguiendo estas pautas nos parece gue nos
acercamos bastante a una evaluacion objetiva, vistos l0s resultados
de las calificaciones, y vdlida, puesto que las pruebas disefadas
estan en estrecha relacion con las actividades de clase y con los
objetivos propuestos midiendo su grado de consecucion, sin olvidar
en la baremacion los aspectos linguisticos ni los extra-lingufsticos.
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